
Yhteiskunnallinen 
ilmapiiri
Tiimi 8:

Miia Antin, Suomen kasvukäytävä

Pirjetta Laine, FET-utelias

Kyllike Ladva,  Koulutuskeskus Salpaus



Jos haluat muuttaa maailmaa, aloita itsestäsi.
-Mahatma Gandhi-

Yksilö

Yhteiskunta

Työnantaja/ 
yhteisöt



Minä

Yhteiskunta

avoimuus uudelle

avoin ja kunnioittava 
keskustelukulttuuri

rekrytointikäytänteet

asiasta keskustelu 
omissa verkostoissa

hyvien kokemusten 
jakaminen

aloitteellisuus 
työntekijänä

yrityksissä saatavilla 
olevat tuet tutuksi

rohkeus: Entä jos?

tiedon jakaminen

työnantajien vertaistuki

ammattiliitot media

lainsäädäntö

yhteiskunnallinen tuki
Tervetuloa Suomeen: 
D-vitamiini, villasukat ja suklaata

Työnantaja/ 
yhteisöt

kolmas sektori 



Asennemuutos vaatii toimia

• Yhteiskunnallisen keskustelun polarisoituminen vs. rakentava 
vuoropuhelu

• Aito diversiteetti

• Miten puhutaan: maahanmuuttajat vs. kv-osaajat

• Vastuun jakaminen

• esim. joku muu voi opettaa kieltä



Haaste

Jokainen FET-prosessin jäsen 
● jakaa omassa somessaan tietoa ja tunnetta aiheesta 
● tekee mielipidekirjoituksen
● kannustaa verkostonsa osaajia puhumaan ja keskustelemaan aiheen 

puolesta faktaa ja tunnetta
● keskustelee, mitä hyötyä ihan tavallisille työntekijöille

Puhutaan matti- ja maijameikäläisille sopivalla kielellä 
● inkluusio > ??
● diversiteetti >> ??
● Diversity is being asked to the party. Inclusion is being asked to 

dance.® Vernā Myers
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